SELETUSKIRI VILJANDI KESKLINNA KOOLI ARENGUKAVALE 2026-2030
1. Eesmirk ja kontekst

Viljandi Kesklinna Kool on maakonna suurim iildhariduskool, mille arengukava 2026-2030
keskendub dppija arengule, meeskonnatdole, 16imingule ja koostddle. Kool todtab kahes pohiosas —
Jakobsoni tn 42 (I-IV klassid) ja Uueveski tee 1 (V-IX klassid) — ning lisaks toimub Oppetdd
tehnoloogiamajas, véikeklasside hoones ja voimlas.
Arengukava ldhtub kooli védrtustest: hoolivus, koostod, loovus ja vastutus (lk 4), mis on suunatud
oppijakeskse ja uuendusmeelse hariduse pakkumisele.

2. Moistete selgitus
2.1. Arengukava

Arengukava on kooli strateegiline dokument, mis méérab kindlaks kooli eesmirgid, tegevused ja
investeeringud kindlaks ajaperioodiks.

2.2. Viljandi Kesklinna Kooli arengukava 20262030 kuus peamist arendusvaldkonda:

tegevus partneritega, teiste

toetab Oppija arengut ja

Mboiste Definitsioon Selgitus ja tahendus kooli kontekstis
x - Koolil on kohustus kohandada riiklik
Oppekava on strateegiline ~ . .
.o oppekava vastavalt oma eripdrale ja
alusdokument, mis méaératleb N ~
~ ~ . védrtustele. Oppekava seob dppe
Oppekava Oppe eesmargid, sisu, o a T :
o . . eesmargid, ainelihendused ja
Opitulemused, hindamise 1Bimi . . ..
ohimotted ja korralduse Olmingu ning toetab dppija
p ’ terviklikku arengut.
Opikeskkond hdlmab Kooli dpikeskkond peab toetama
fuiisilist, sotsiaalset ja oppija heaolu, loovust, motivatsiooni
Opikeskkond digitaalselt loodud ja koostodd. Siia kuuluvad
keskkonda, kus toimub klassiruumid, duealad, digivahendid,
Oppimine ja dpetamine. suhted ja koolikultuur tervikuna.
Juhtimine koolis on protsess, Kooli juhtimine hdlmab strateegilist
mille kaudu kavandatakse, planeerimist, personalijuhtimist,
Juhtimine juhitakse ja hinnatakse dppe- otsustusprotsesside ldbipaistvust ja
ja kasvatustegevust kaasavat juhtimiskultuuri. Juhtimine
eesméirgipéraselt ja koostods toetab kooli visiooni ja arengukava
koigi osapooltega. elluviimist.
Koost66 tdhendab tihiste Viljandi Kesklinna Kool teeb
eesmérkide nimel tegutsemist || koostddd ainelihenduste,
Koostoo ja kooli sees ja véljaspool. tugispetsialistide, lapsevanemate ja
vorgustikutoo Vorgustikutdo on kooli sidus vilispartneritega. Vorgustikutoo

koolidega ja kogukonnaga.

kogukondlikku dppimist.

Meeskonna liikmete
areng

Meeskonna litkmete areng on
kooli tootajate
professionaalse ja isikliku
arengu toetamine 1dbi

Kool loob tingimused dpetajate ja
tugispetsialistide pidevaks
professionaalseks kasvuks,
meeskonnat6d arendamiseks ja
téorahulolu suurendamiseks.




| Moiste Definitsioon Selgitus ja tihendus kooli kontekstis |
koolituste, mentorluse ja
eneseanaliiiisi.
Opetajate dpiring on ~ .. .
N Lo Opiring toetab dpetajate
Oppimise eesmérgil . ..
~ .. professionaalset arengut, iihtse
moodustatud grupp Opetajaid, || - . S .
p: opetamiskultuuri kujundamist ja
0 iate Opiri Kes tegelevad thise teemaga. tdoenduspdhiste dpetamisvotete
Opetajate dpiring Opiringis toimub siisteemne ) P pe
v . juurutamist. Kooli juhtkond loob
koost60, arutlemine, L . o
: . Opetajatele voimalused koos

kogemuste jagamine ja uute Oppimiseks. Meie koolis dpivad kodik
praktikate katsetamine. pp ' P '
Sisehindamissiisteem on
kooli eneseanaliiiisi ja Sisehindamine vdimaldab koguda
kvaliteedijuhtimise protsess, andmeid, analiiiisida kooli tugevusi ja

Sisehindamissiisteem || mille eesmérk on hinnata parenduskohti ning kujundada
Oppe- ja kasvatustoo toenduspohiseid otsuseid dppe- ja
tulemuslikkust ja kavandada juhtimiskvaliteedi tdstmiseks.
arengutegevusi.

2.3. Loiming

Viljandi Kesklinna Kooli arengukava 2026-2030 dppekava arenduses on rohk ainete ja formaal- ja
mitteformaaldppe 16imingul.

Mboiste Definitsioon Selgitus ja tihendus kooli kontekstis
Ldiming on dppe- ja Ldiming aitab luua dppijale
kasvatustegevuse sidumine terviklikku maailmapilti ja seostada
terviklikuks siisteemiks, kus opitut reaalse eluga. Kool kasutab

Loiming teadmised, oskused ja 16imingut nii ainetesiseselt kui ka
vaartused on seotud erinevate ainetevaheliselt, thendades
ainete ja eluvaldkondade Opitegevused iihise teema, eesmargi
vahel. vOi projekti kaudu.

Viljandi Kesklinna Koolis toimub
Ainetevaheline 161iming on 16iming niiteks projektdppe,
. . erinevate Oppeainete vahelise teemakuude ja tihistirituste kaudu.

Ainetevaheline e . N ~ . . ~ .

<o koostdd vorm, mille eesmérk Opilased opivad mdistma, kuidas

10iming A .. . .~ .
on arendada iildpadevusi ja teadmised eri Oppeainetest toetavad
siduda teadmised tervikuks. tiksteist ja aitavad lahendada praktilisi

probleeme.
Formaaldpe (formaalharldus) Kooli pohitegevus toimub
on struktureeritud, . . er g
e . . formaalhariduse raamides — riikliku
~ eesmargipérane ja ametliku ~ e N )
Formaaldpe oppekava jérgi toimuv dpetus, mille

Oppekava alusel toimuv ope,
mille I6pus antakse tunnistus
voi kvalifikatsioon.

tulemused on hinnatavad ja millel on
oiguslik tunnustus.




Moiste

Definitsioon

Selgitus ja tihendus kooli kontekstis

Mitteformaalope

Mitteformaaldpe on
eesmargistatud ja
organiseeritud Oppetegevus
viljaspool
formaalharidussiisteemi, mis
toetab teadmiste, oskuste ja
hoiakute kujunemist, kuid ei
16pe ametliku
kvalifikatsiooniga.

Kooli kontekstis hdlmab
mitteformaaldpe huvitegevust,
Opilastiritusi, projektdpet,
noorsootddd ja duesdpet. See toetab
Opilaste loovust, sotsiaalseid oskusi ja
enesejuhtimist.

Formaal- ja
mitteformaaldoppe
16iming

Formaal- ja mitteformaaldppe
16iming tdhendab ametliku
Oppekava alusel toimiva dppe
ja vabatahtliku, kogemusliku
Oppe ithendamist tervikuks, et
toetada Oppija isiksuse,
oskuste ja hoiakute arengut.

Kool 16imib formaal- ja
mitteformaaldppe, iihendades
tunniplaani ja huvitegevused,
projektipdevad, loovtdode tegemise ja
kogukonnapohised tegevused. See
toetab elukestvat opet ja dppija
individuaalset arenguteed.

2.4. Koostoorithmad

arendusvaldkonna nimel
ning panustavad kooli
arengukava elluviimisse.

Maiste Definitsioon Selgitus . ja  tihendus  kooli
kontekstis
Viljandi Kesklinna Koolis toetavad
koostoorithmad kooli eesmérkide
saavutamist. Need rithmad aitavad
Koostoorithmad on kooli jagada kogemusi, arendada dppetdo
tootajatest moodustatud kvaliteeti, siduda eri valdkondi ja
meeskonnad, kes tegutsevad toetada Opetajate professionaalset
Koostoorithmad kindla eesmérgi voi arengut. Koostoorithmade tegevus on

regulaarne, eesmargistatud ja
tulemuspohine. Koostodrithmad on
nditeks: ainelihenduste juhid,
ainelihendused, Tervist Edendava
Kooli meeskond, Kiusamisvaba kooli
meeskond jne).

2.5. Opirithmad Viljandi Kesklinna Koolis

Opirithmad toetavad kooli dppijakeskset ldhenemist ja koostoopdhist dppimist. Opitempost ldhtuvad
opiriihmad aitavad hoida fookuses Oppijat, et ta saaks edeneda oma vdimete kohaselt.

Need mdisted on otseselt seotud arengukava fookusega ,,Oppija areng ja 16iming* ning toetavad kooli
eesmirki pakkuda paindlikku ja kaasavat dpikeskkonda.



Maiste Definitsioon Selgitus a tihendus  kooli
kontekstis
Opirithm on &ppimise Viljandi Kesklinna Koolis
eesmargil moodustatud grupp kasutatakse Opiriihmi paindliku
3 oppijaid, kes tegelevad iihise oppekorralduse vormina, mis aitab
Opiriihm teema ja Opieesmargi nimel. toetada Oppija individuaalset arengut
Opiriihmas dppimine pdhineb ning leida {iles iga dppija andekus,
koosto0ol, vastastikusel toel ja mida temale parimas tempos
oppija aktiivsel osalusel. arendada.
(N)p'lt"empost lahtuy ad. Koolis voimaldavad need riihmad
opiriihmad on paindlikud e A )
~ . . e . igal Oppijal dppida talle sobivas
Opitempost oppijariihmad, mis . vt s ..
.. tempos ja mahus, viltides nii
lahtuvad moodustatakse vastavalt . L .
. . . e opiraskuste kuhjumist kui ka
opiriihmad Opilaste individuaalsele . .
S . alakoormust. Rithmade koosseis on
Oppimise tempole ja oskuste o . e
muutuv ja soltub Oppijate arengust.
arengule.

3. Investeeringute vajadus ja pohjendus

Investeeringud kooli kontekstis tdhendavad nii materiaalsete varade (nt hooned, seadmed,
oppevahendid) kui ka immateriaalsete ressursside (nt koolitused, arendusprogrammid) arendamist,
eesmargiga parandada hariduse kvaliteeti ja kestlikkust.

Kooli arengukava 10pposas on toodud investeeringute vajadus ja prognoos, mis toetab dppe- ja
kasvatustegevuse kvaliteeti, tootajate arengut ning koolikeskkonna uuendamist.

Investeeringuid tehakse voimaluste piires kooli enda eelarvest, koolipidajaga koostoos kui ka kooli
viliste partnerite (nt sponsorid, projektid, fondid ja koostooprogrammid) kaudu saadud rahalistest
vahenditest. Selline mitmekesine rahastusmudel voimaldab tagada kooli arenguks vajalikud ressursid
ning paindlikkuse pikaajaliste eesmérkide tditmisel.

3.1. Vilioppe alade rajamine
e Sisu: Vilidppekohad.

o Pohjendus: Toetab mitteformaaldppe 10imimist formaaldppega ja aktiivoppemeetodite
kasutust.

3.2. Varikatusega jalgrataste parkla rajamine
e Sisu: Suurte maja hoovialal varikatusega jalgrattaparkla

o Pohjendus: Kaasaegne jalgrataste parkla suurte maja hoovialal. Vidhendada jalgrataste
hoiustamiskohtade puudust.

3.3. Mentorprogramm ja koolitused
« Sisu: Opetajate mentorlusprogrammi juurutamine ja koolituste korraldamine.
o Pohjendus: Tagab uute dpetajate toetamissiisteemi ja tootajate professionaalse arengu.

3.4. Toojoukulu 16imingu mudeli arendamiseks



e Sisu: Loimitud dppe rakendamise véljatddtamine.

o Pohjendus: Vajalik Opetajate lisatod katmiseks ja kvaliteetse Oppe arendusprotsessi
labiviimiseks.

3.5. Rahvariided ja koolikultuuri tugevdamine

e Sisu: Kooli esindusriided ja rahvardivad pidulike siindmuste jaoks (Maakonna tantsupidu,
Eesti iileriigiline tantsupidu jne)

o Pohjendus: Toetab kooli identiteeti, traditsioone ja kultuurivdirtuste hoidmist.
3.6. Kooli kuvandi uuendamine

e Sisu: Kooli visuaalse identiteedi ja kuvandi loomine (logo, virvilahendus, kujundusjoon, kooli
stimboolika ja riietus).

e Pohjendus: Tugevdab kooli mainet ja iihtset kuvandit ning toetab kooli ndhtavust ja
kogukonnatunnet.

3.7. Spetsialiseeritud opperuumide renoveerimine ja varustamine
e Sisu: Loodusainete laborid, tehnoloogiadppe ruumid, kunsti- ja muusikaklassid.

o Pohjendus: Kaasaegsed Opperuumid toetavad praktilist ja uurimuslikku Spet, soodustavad
16imingut ning arendavad dpilaste loovust ja probleemilahendusoskust.

3.8. Klassiruumide moobli ja sisustuse uuendamine
e Sisu: Ergonoomilised toolid, kohandatavad té6alad ja grupitéoks sobivad lauad jne.
o Pohjendus: Toetab dppijakeskset Opet ja koostodpohist dppimist.
3.4 Oppevahendite ja digivahendite uuendamine
e Sisu: Seadmed noppedppeks ja 16iminguks, digitaalsed dppevahendid, IT-voimekuse tdstmine.

o Pohjendus: Tagab vordsed vdimalused ja kvaliteetse dpikeskkonna.

4. Kokkuvote

Viljandi Kesklinna Kooli investeeringute programm 2026-2030 l&dhtub kooli pohiviértustest ja
strateegilistest sihtidest. Kavandatud tegevused — alates dpperuumide ja digivahendite uuendamisest
kuni mentorlusprogrammini — toetavad kooli visiooni ,, Loome keskkonna, kus valikud avavad uksi ja
iga oppija leiab oma tee tulevikku.”



